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䇱ࡨԓ⸱˖000589 䇱ࡨㆰ〠˖䍥ᐎ䖞㛾 
 ੺㕆ਧ˖2023-034ޜ

 ٪ㆰ〠˖䍥䖞䖜ࡨ٪ ԓ⸱˖127063ࡨ٪

 

䍥ᐎ䖞㛾㛑ԭᴹ䲀ޜਨ 

Ҿੁޣ 2022 ᒤ䲀ࡦᙗ㛑⾘◰࣡䇑ࡂ◰࣡ሩ䊑 

ᦸҸ䲀ࡦᙗ㛑⾘Ⲵޜ੺ 

 

ᵜޜਨ৺㪓һՊޘփᡀઈ؍䇱ؑ᚟ᣛ䵢Ⲵ޵ᇩⵏᇎǃ߶⺞઼ᆼᮤˈ⋑ᴹ㲊

 䇠䖭ǃ䈟ሬᙗ䱸䘠ᡆ䟽བྷ䚇┿Ǆٷ

 

䟽㾱޵ᇩᨀ⽪˖ 

1ǃ䲀ࡦᙗ㛑⾘ᦸҸᰕ˖2023 ᒤ 2 ᴸ 17 ᰕ 

2ǃ䲀ࡦᙗ㛑⾘ᦸҸᮠ䟿˖2,388 з㛑 

3ǃ䲀ࡦᙗ㛑⾘ᦸҸԧṬ˖2.82  㛑/ݳ

 

䢤Ҿ䍥ᐎ䖞㛾㛑ԭᴹ䲀ޜਨ˄ԕлㆰ〠Āޜਨā˅ǉ2022 ᒤ䲀ࡦᙗ㛑⾘◰࣡

䇑ࡂ˄㥹Ṹ؞䇒は Ǌ˅˄ ԕлㆰ〠Āǉ◰࣡䇑ࡂǊāᡆĀᵜ◰࣡䇑ࡂā˅ 㿴ᇊⲴ䲀ࡦ

ᙗ㛑⾘ᦸҸᶑԦᐢ㓿ᡀቡˈṩᦞޜਨ 2023 ᒤㅜҼ⅑Ѥᰦ㛑ьབྷՊᦸᵳˈޜਨҾ
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һሩк䘠䇞Ṹਁ㺘Ҷ਼᜿Ⲵ⤜・᜿㿱Ǆ਼ ᰕ ˈቺⴁһՊㅜг⅑Պ䇞ޛਨਜᔰㅜޜ̍

ᇑ䇞䙊䗷ҶǉޣҾޜਨ<2022 ᒤ䲀ࡦᙗ㛑⾘◰࣡䇑ࡂ˄㥹Ṹ˅>৺ަ᪈㾱Ⲵ䇞ṸǊ

ǉޣҾޜਨ<2022 ᒤ䲀ࡦᙗ㛑⾘◰࣡䇑ࡂᇎᯭ㘳Ṩ㇑⨶࣎⌅>Ⲵ䇞ṸǊǉޣҾޜਨ

<2022 ᒤ䲀ࡦᙗ㛑⾘◰࣡䇑ࡂ◰࣡ሩ䊑਽অ>Ⲵ䇞ṸǊǄⴁһՊሩ◰࣡ሩ䊑਽অ䘋

㹼ҶṨḕᒦਁ㺘Ҷ਼᜿Ⲵ᜿㿱Ǆ 

˄Ҽ˅2022 ᒤ 11 ᴸ 21 ᰕˈޜਨਜᔰㅜޛቺ㪓һՊㅜҍ⅑Պ䇞ˈᇑ䇞䙊䗷

ҶǉޣҾޜਨ<2022 ᒤ䲀ࡦᙗ㛑⾘◰࣡䇑ࡂ˄㥹Ṹ؞䇒は˅>৺ަ᪈㾱Ⲵ䇞ṸǊǄ

⤜・㪓һሩк䘠䇞Ṹਁ㺘Ҷ਼᜿Ⲵ⤜・᜿㿱Ǆ਼ ᰕ ޛቺⴁһՊㅜޛਨਜᔰㅜޜ̍

⅑Պ䇞ˈᇑ䇞䙊䗷ҶǉޣҾޜਨ<2022 ᒤ䲀ࡦᙗ㛑⾘◰࣡䇑ࡂ˄㥹Ṹ؞䇒は˅>

৺ަ᪈㾱Ⲵ䇞ṸǊǉޣҾޜਨ<2022 ᒤ䲀ࡦᙗ㛑⾘◰࣡䇑ࡂ◰࣡ሩ䊑਽অ˄䈳ᮤ

ਾ˅>Ⲵ䇞ṸǊǄⴁһՊሩ◰࣡ሩ䊑਽অ䘋㹼ҶṨḕᒦਁ㺘Ҷ਼᜿Ⲵ᜿㿱Ǆ 

˄й˅2023 ᒤ 1 ᴸ 16 ᰕˈ䍥䱣ᐲഭ䍴ငࠪާҶǉᐲഭ䍴ငޣҾ<䍥ᐎ䖞㛾

㛑ԭᴹ䲀ޜਨ 2022 ᒤ䲀ࡦᙗ㛑⾘◰࣡䇑ࡂ˄㥹Ṹ؞䇒は˅>ⲴᇑṨ᜿㿱Ǌ˄ ㆁഭ

䍴༽ǒ2023Ǔ4 ਧ˅̍ ਼᜿ޜਨᇎᯭ 2022 ᒤ䲀ࡦᙗ㛑⾘◰࣡䇑ࡂǄ 

˄ഋ˅2022 ᒤ 11 ᴸ 21 ᰕ㠣 2022 ᒤ 12 ᴸ 1 ᰕᵏ䰤ˈޜਨ䙊䗷޵䜘ޜ⽪ḿ

ᵏ䰤⽪ޜҶ◰࣡ሩ䊑਽অǄ⽪ޜ ሩ䊑ᨀࠪⲴᔲ䇞Ǆ࣡◰⽪ޜሩࡠਨⴁһՊᵚ᭦ޜ̍

2023 ᒤ 2 ᴸ 2 ᰕˈޜਨᣛ䵢ҶǉⴁһՊޣҾޜਨ 2022 ᒤ䲀ࡦᙗ㛑⾘◰࣡䇑ࡂ◰

࣡ሩ䊑਽অⲴޜ⽪ᛵߥ䈤᰾৺Ṩḕ᜿㿱ǊǄ 

˄ӄ˅2023 ᒤ 2 ᴸ 10 ᰕˈޜਨਜᔰ 2023 ᒤㅜҼ⅑Ѥᰦ㛑ьབྷՊˈᇑ䇞䙊

䗷ҶǉޣҾޜਨ<2022 ᒤ䲀ࡦᙗ㛑⾘◰࣡䇑ࡂ˄㥹Ṹ؞䇒は˅>৺ަ᪈㾱Ⲵ䇞ṸǊ

ǉޣҾޜਨ<2022 ᒤ䲀ࡦᙗ㛑⾘◰࣡䇑ࡂᇎᯭ㘳Ṩ㇑⨶࣎⌅>Ⲵ䇞ṸǊǉޣҾᨀ䈧

㛑ьབྷՊᦸᵳ㪓һՊޘᵳ࣎⨶ޜਨ 2022 ᒤ䲀ࡦᙗ㛑⾘◰࣡䇑ࡂ⴨ޣһ亩Ⲵ䇞

ṸǊǄޜਨᇎᯭᵜ◰࣡䇑ࡂ㧧ᗇᢩ߶ˈ㪓һՊ㻛ᦸᵳޘᵳ࣎⨶оᇎᯭᵜ◰࣡䇑ࡂ

⴨ޣⲴޘ䜘һ亩 व̍ᤜ⺞ᇊ䲀ࡦᙗ㛑⾘ᦸҸᰕǃ൘◰࣡ሩ䊑ㅖਸᶑԦᰦੁ◰࣡ሩ

䊑ᦸҸ䲀ࡦᙗ㛑⾘ㅹǄᒦҾ 2023 ᒤ 2 ᴸ 11 ᰕᣛ䵢ҶǉޣҾޜਨ 2022 ᒤ䲀ࡦᙗ

㛑⾘◰࣡䇑޵ࡂᒅؑ᚟⸕ᛵӪ৺◰࣡ሩ䊑Ҡআޜਨ㛑⾘ᛵߥⲴ㠚ḕᣕ੺ǊǄ 

2023˅ޝ˄ ᒤ 2 ᴸ 17 ᰕˈޜਨਜᔰㅜޛቺ㪓һՊㅜॱҼ⅑Պ䇞઼ㅜޛቺⴁ

һՊㅜॱа⅑Պ䇞ˈᇑ䇞䙊䗷ҶǉޣҾ䈳ᮤޜਨ 2022 ᒤ䲀ࡦᙗ㛑⾘◰࣡䇑ࡂ◰

࣡ሩ䊑਽অ઼ᦸҸᵳ⳺ᮠ䟿Ⲵ䇞ṸǊǉޣҾੁ 2022 ᒤ䲀ࡦᙗ㛑⾘◰࣡䇑ࡂ◰࣡ሩ
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˄й˅◰࣡ሩ䊑ᵚਁ⭏ྲлԫаᛵᖒ˖ 

1ǃᴰ䘁 12 њᴸ޵㻛䇱ࡨӔ᱃ᡰ䇔ᇊѪн䘲ᖃӪ䘹˗ 

2ǃᴰ䘁 12 њᴸ޵㻛ѝഭ䇱ⴁՊ৺ަ⍮ࠪᵪᶴ䇔ᇊѪн䘲ᖃӪ䘹˗ 

3ǃD 䘁 12 њᴸ޵ഐ䟽བྷ䘍⌅䘍㿴㹼Ѫ㻛ѝഭ䇱ⴁՊ৺ަ⍮ࠪᵪᶴ㹼᭯༴㖊

ᡆ㘵䟷ਆᐲ൪⾱ޕ᧚ᯭ˗ 
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˄а˅ḷⲴ㛑⾘⿽㊫˖ޜਨ A 㛑Პ䙊㛑㛑⾘Ǆ 

˄Ҽ ḷ˅Ⲵ㛑⾘ᶕⓀ ਨޜਨӾҼ㓗ᐲ൪എ䍝ᡆᇊੁ໎ਁⲴᵜޜ̟ A 㛑Პ䙊㛑Ǆ 

˄й˅ᦸҸԧṬ˖2.82  㛑Ǆ/ݳ

˄ഋ˅ᴥ ◰࣡䇑ࡂⲴ◰࣡ሩ䊑Ѫᇎᯭᵜ◰࣡䇑ࡂᰦ൘ԫⲴޜਨ˄ ਜ਼᧗㛑ᆀޜ

ਨ˅㪓һǃ儈㓗㇑⨶Ӫઈǃѝቲ㇑⨶Ӫઈ৺ሩޜਨᤱ㔝ਁኅᴹⴤ᧕ᖡ૽ⲴṨᗳ僘

ᒢǄᴥ ◰࣡䇑ࡂ◰࣡ሩ䊑нवᤜޜਨⴁһǃ⤜・㪓һ৺⭡кᐲޜਨ᧗㛑ޜਨԕཆ

ⲴӪઈᣵԫⲴཆ䜘㪓һǄ 

ᵜ◰࣡䇑ࡂᦸҸⲴ䲀ࡦᙗ㛑⾘൘਴◰࣡ሩ䊑䰤Ⲵ࠶䝽ᛵྲߥл㺘ᡰ⽪˖ 

ᒿਧ ဃ਽ 㙼࣑ 

㧧ᦸⲴ䲀ࡦ

ᙗ㛑⾘ᮠ䟿

˄з㛑˅ 

ঐᵜ◰࣡䇑ࡂ 

ᦸҸ㛑⾘ᙫᮠ

Ⲵ∄ֻ˄%˅ 

ঐⴞࡽᙫ

㛑ᵜⲴ∄

ֻ˄%˅ 
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䎧 24 њᴸǃ36 њᴸǃ48 њᴸǄ◰࣡ሩ䊑ṩᦞᵜ◰࣡䇑ࡂ㧧ᦸⲴ䲀ࡦᙗ㛑⾘൘䀓

䲔䲀୞ࡽнᗇ䖜䇙ǃнᗇ⭘Ҿᣵ؍ᡆگ䘈٪࣑Ǆ 

◰࣡ሩ䊑ഐ㧧ᦸⲴቊᵚ䀓䲔䲀୞Ⲵ䲀ࡦᙗ㛑⾘㘼ਆᗇⲴ䍴ᵜޜ〟䖜໎㛑ᵜǃ

⍮ਁ㛑⾘㓒࡙ǃ㛑ԭ᣶㓶ㅹ㛑ԭ਼ᰦ᤹ᵜ◰࣡䇑ࡂ䘋㹼䬱ᇊǄ䀓䲔䲀୞ਾˈޜਨ

Ѫ┑䏣䀓䲔䲀୞ᶑԦⲴ◰࣡ሩ䊑࣎⨶䀓䲔䲀୞һᇌˈɯ ┑䏣䀓䲔䲀୞ᶑԦⲴ䲀ࡦ

ᙗ㛑⾘⭡ޜਨഎ䍝⌘䬰Ǆ 

3ǃᴥ ◰࣡䇑ࡂ䲀ࡦᙗ㛑⾘䀓䲔䲀୞ᵏ৺਴ᵏ䀓䲔䲀୞ᰦ䰤ᆹᧂྲл㺘ᡰ⽪  ̟

䀓䲔䲀୞ᆹᧂ 䀓䲔䲀୞ᰦ䰤 
䀓䲔䲀

୞∄ֻ 

ㅜањ 

䀓䲔䲀୞ᵏ 

㠚䲀ࡦᙗ㛑⾘ⲫ䇠ᆼᡀѻᰕ䎧 24 њᴸਾⲴ俆њӔ᱃ᰕ䎧㠣䲀

ᙗ㛑⾘ⲫ䇠ᆼᡀѻᰕ䎧ࡦ 36 њᴸ޵ⲴᴰਾањӔ᱃ᰕᖃᰕ→ 
1/3 

ㅜҼњ 

䀓䲔䲀୞ᵏ 

㠚䲀ࡦᙗ㛑⾘ⲫ䇠ᆼᡀѻᰕ䎧 36 њᴸਾⲴ俆њӔ᱃ᰕ䎧㠣䲀

ᙗ㛑⾘ⲫ䇠ᆼᡀѻᰕ䎧ࡦ 48 њᴸ޵ⲴᴰਾањӔ᱃ᰕᖃᰕ→ 
1/3 

ㅜйњ 

䀓䲔䲀୞ᵏ 

㠚䲀ࡦᙗ㛑⾘ⲫ䇠ᆼᡀѻᰕ䎧 48 њᴸਾⲴ俆њӔ᱃ᰕ䎧㠣䲀

ᙗ㛑⾘ⲫ䇠ᆼᡀѻᰕ䎧ࡦ 60 њᴸ޵ⲴᴰਾањӔ᱃ᰕᖃᰕ→ 
1/3 

൘к䘠㓖ᇊᵏ䰤޵ᵚ⭣䈧䀓䲔䲀୞Ⲵ䲀ࡦᙗ㛑⾘ᡆഐᵚ䗮ࡠ䀓䲔䲀୞ᶑԦ

㘼н㜭⭣䈧䀓䲔䲀୞Ⲵ䈕ᵏ䲀ࡦᙗ㛑⾘ ◰എ䍝ࡉ㿴ᇊⲴ৏ࡂਨሶ᤹ᵜ◰࣡䇑ޜ̍

࣡ሩ䊑⴨ᓄቊᵚ䀓䲔䲀୞Ⲵ䲀ࡦᙗ㛑⾘Ǆ 

◰࣡ሩ䊑㧧ᦸⲴ䲀ࡦᙗ㛑⾘⭡Ҿ䍴ᵜޜ〟䖜໎㛑ᵜǃ㛑⾘㓒࡙ǃ㛑ԭ᣶㓶㘼

ਆᗇⲴ㛑ԭ਼ᰦ䲀୞ н̍ᗇ൘Ҽ㓗ᐲ൪ࠪ୞ᡆԕަԆᯩᔿ䖜䇙 䈕̍ㅹ㛑ԭⲴ䀓䲔

䲀୞ᵏо䲀ࡦᙗ㛑⾘䀓䲔䲀୞ᵏ⴨਼Ǆ㤕ޜਨሩቊᵚ䀓䲔䲀୞Ⲵ䲀ࡦᙗ㛑⾘䘋㹼

എ䍝ˈ䈕ㅹ㛑⾘ሶаᒦഎ䍝Ǆ 

4ǃᵜ◰࣡䇑ࡂ䀓䲔䲀୞ᶑԦ˖ 

ᯩˈᶑԦࡇਨᗵ享┑䏣лޜ ਟ׍ᦞᵜ◰࣡䇑ࡂሩᦸҸⲴ䲀ࡦᙗ㛑⾘䘋㹼䀓䲔

䲀୞˖ 

 ˖ਨᵚਁ⭏ྲлԫаᛵᖒޜ˅1˄

ķᴰ䘁ањՊ䇑ᒤᓖ䍒࣑Պ䇑ᣕ੺㻛⌘޼Պ䇑ᐸࠪާ੖ᇊ᜿㿱ᡆ㘵ᰐ⌅㺘

⽪᜿㿱Ⲵᇑ䇑ᣕ੺˗ 

ĸᴰ䘁ањՊ䇑ᒤᓖ䍒࣑ᣕ੺޵䜘᧗ࡦ㻛⌘޼Պ䇑ᐸࠪާ੖ᇊ᜿㿱ᡆ㘵ᰐ

⌅㺘⽪᜿㿱Ⲵᇑ䇑ᣕ੺˗ 



 

7 

 

Ĺкᐲਾᴰ䘁 36 њᴸࠪ޵⧠䗷ᵚ᤹⌅ᖻ⌅㿴ǃǉޜਨㄐ〻Ǌޜᔰ᢯䈪䘋㹼࡙

 ˗䝽Ⲵᛵᖒ࠶⏖

ĺ⌅ᖻ⌅㿴㿴ᇊнᗇᇎ㹼㛑ᵳ◰࣡Ⲵ˗ 

Ļѝഭ䇱ⴁՊ䇔ᇊⲴަԆᛵᖒǄ 

 ˖ਨާ༷ԕлᶑԦޜ˅2˄

ķޜਨ⋫⨶㔃ᶴ㿴㤳ˈ㛑ьབྷՊǃ㪓һՊǃ㓿⨶ቲ㓴㓷ޘڕˈ㙼䍓᰾⺞Ǆཆ

䜘㪓һ˄ਜ਼⤜・㪓һˈл਼˅ঐ㪓һՊᡀઈॺᮠԕк㛑ьབྷԝ됒㛑ьབྷԝ됒㛑ьབྷ
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ԫаᶑԦⲴˈ⭡ޜਨ᤹➗ᦸҸԧṬഎ䍝⌘䬰˗Ḁа◰࣡ሩ䊑ਁ⭏к䘠ㅜ˄3˅ᶑ

㿴ᇊᛵᖒѻаⲴ 䈕̍◰࣡ሩ䊑ṩᦞᵜ◰࣡䇑ࡂᐢ㧧ᦸնቊᵚ䀓䲔䲀୞Ⲵ䲀ࡦᙗ㛑

ਨ᤹➗ᦸҸԧṬഎ䍝⌘䬰˗Ḁа◰࣡ሩ䊑ਁ⭏к䘠ㅜ˄4˅ᶑ㿴ᇊᛵᖒѻޜ⭡⾘

аⲴ 䈕̍◰࣡ሩ䊑ṩᦞᵜ◰࣡䇑ࡂᐢ㧧ᦸնቊᵚ䀓䲔䲀୞Ⲵ䲀ࡦᙗ㛑⾘⭡ޜਨ᤹

➗ᦸҸԧṬ઼എ䍝ᰦ㛑⾘ᐲ൪ԧṬ˄ ᤷᇑ䇞എ䍝㪓һՊߣ䇞ޜ੺ࡽ 1 њӔ᱃ᰕޜ

ਨ㛑⾘Ӕ᱃൷ԧˈл਼˅ᆠվ৏ࡉഎ䍝⌘䬰Ǆ 

 ≳ਨቲ䶒ъ㔙㘳Ṩ㾱ޜ˅5˄

ᵜ◰࣡䇑ࡂᦸҸⲴ䲀ࡦᙗ㛑⾘ ൘̍䀓䲔䲀୞ⲴйњՊ䇑ᒤᓖѝ ᒤᓖ䘋㹼࠶̍

㘳Ṩᒦ䀓䲔䲀୞ 㘳̍ṨᒤᓖѪ 2023-2025 ᒤⲴ 3 њՊ䇑ᒤᓖ ⇿̍њՊ䇑ᒤᓖ㘳Ṩ

а⅑ ԕ̍䗮ޜࡠਨъ㔙㘳Ṩⴞḷ֌Ѫ◰࣡ሩ䊑Ⲵ䀓䲔䲀୞ᶑԦǄ਴ᒤᓖъ㔙㘳Ṩ

ⴞḷྲ㺘ᡰ⽪˖ 

䀓䲔䲀୞ᵏ ъ㔙㘳Ṩⴞḷ 

ㅜањ䀓䲔䲀

୞ᵏ 

˄1˅2023ᒤ߰䍴ӗ᭦⳺⦷нվҾ4.70%˗ 

˄2˅2023ᒤ㩕ъ᭦ޕнվҾ90ӯݳˈфнվҾᖃᒤሩḷԱъ75࠶ս٬≤

ᒣᡆ਼㹼ъᒣ൷≤ᒣ˗ 

˄3˅ԕ2021ᒤ࡙߰⏖Ѫสᮠ 2̍023ᒤ࡙߰⏖໎䮯⦷нվҾ25%ˈфнվҾ

ᖃᒤሩḷԱъ75࠶ս٬≤ᒣᡆ਼㹼ъᒣ൷≤ᒣ˗ 

˄4 2˅023ᒤѫ㩕ъ࣑᭦ޕঐ㩕ъ᭦ޕⲴ∄ֻнվҾ95% ф̍нվҾᖃᒤሩ

ḷԱъ75࠶ս٬≤ᒣᡆ਼㹼ъᒣ൷≤ᒣǄ 

ㅜҼњ䀓䲔䲀

୞ᵏ 

˄1˅2024ᒤ߰䍴ӗ᭦⳺⦷нվҾ4.80%˗ 

˄2˅2024ᒤ㩕ъ᭦ޕнվҾ98ӯݳˈфнվҾᖃᒤሩḷԱъ75࠶ս٬≤

ᒣᡆ਼㹼ъᒣ൷≤ᒣ˗ 

˄3˅ԕ2021ᒤ࡙߰⏖Ѫสᮠ 2̍024ᒤ࡙߰⏖໎䮯⦷нվҾ35%ˈфнվҾ

ᖃᒤሩḷԱъ75࠶ս٬≤ᒣᡆ਼㹼ъᒣ൷≤ᒣ˗ 

˄4˅2024 ᒤѫ㩕ъ࣑᭦ޕঐ㩕ъ᭦ޕⲴ∄ֻнվҾ 95%ˈфнվҾᖃᒤ

ሩḷԱъ 75  ᒣᡆ਼㹼ъᒣ൷≤ᒣǄ≥ս٬࠶

ㅜйњ䀓䲔䲀

୞ᵏ 

˄1˅2025ᒤ߰䍴ӗ᭦⳺⦷нվҾ4.90%˗ 

˄2 2˅025ᒤ㩕ъ᭦ޕнվҾ105ӯݳ ф̍нվҾᖃᒤሩḷԱъ75࠶ս٬≤

ᒣᡆ਼㹼ъᒣ൷≤ᒣ˗ 

˄3˅ԕ2021ᒤ࡙߰⏖Ѫสᮠ 2̍025ᒤ࡙߰⏖໎䮯⦷нվҾ45%ˈфнվҾ

ᖃᒤሩḷԱъ75࠶ս٬≤ᒣᡆ਼㹼ъᒣ൷≤ᒣ˗ 

˄4˅2025 ᒤѫ㩕ъ࣑᭦ޕঐ㩕ъ᭦ޕⲴ∄ֻнվҾ 95%ˈфнվҾᖃᒤ

ሩḷԱъ 75  ᒣᡆ਼㹼ъᒣ൷≤ᒣǄ≥ս٬࠶

⌘˖1ǃĀ਼㹼ъāᤷѝഭ䇱ⴁՊ㹼ъ࠶㊫ѝⲴₑ㜦઼ກᯉࡦ૱ъǄ൘ᵜ◰࣡䇑ࡂᴹ᭸

ᵏ޵ˈྲ 䇱ⴁՊ䈳ᮤᵜޜਨ㹼ъ࠶㊫ᡆ䈳ᮤ਼㹼ъᡀ࠶㛑Ⲵ ਨ਴ᒤ㘳Ṩᰦᓄᖃ䟷⭘ቺᰦޜ̍

ᴰ䘁а⅑ᴤᯠⲴ㹼ъ࠶㊫ᮠᦞǄ਼ᰦ ൘̍ᒤᓖ㘳Ṩ䗷〻ѝ 㤕਼̍㹼ъԱъѫ㩕ъ࣑ਁ⭏䟽བྷ
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㤕਴ᒤᓖޜਨቲ䶒ъ㔙㘳Ṩ䗮ḷ ◰̍࣡ሩ䊑њӪᖃᒤᇎ䱵䀓䲔䲀୞仍ᓖ˙њ

Ӫᖃᒤ䇑ࡂ䀓䲔䲀୞仍ᓖhњӪቲ䶒ਟ䀓䲔䲀୞∄ֻǄ 

ഐޜਨቲ䶒ъ㔙㘳ṨᡆњӪቲ䶒㔙᭸㘳Ṩሬ㠤ᖃᵏ䀓䲔䲀୞ᶑԦᵚᡀቡⲴˈ

ሩᓄⲴ䲀ࡦᙗ㛑⾘нᗇ䙂ᔦ㠣лᵏ䀓䲔䲀୞ ⾘ਨ᤹➗ᦸҸԧṬ઼എ䍝ᰦ㛑ޜ̍⭡

ᐲ൪ԧṬᆠվ৏ࡉഎ䍝⌘䬰Ǆ 

ഋǃᵜ⅑䲀ࡦᙗ㛑⾘ᦸҸᛵߥ 

˄а˅ᦸҸᛵߥоᐢᣛ䵢Ⲵǉ◰࣡䇑ࡂǊᐞᔲᛵߥ䈤᰾ 

䢤Ҿޜਨǉ◰࣡䇑ࡂǊѝ⺞ᇊⲴᦸҸ◰࣡ሩ䊑ѝˈᴹ 20 ਽৏◰࣡ሩ䊑㠚ᝯ

᭮ᔳǃ5 ਽৏◰࣡ሩ䊑൘⸕ᚹޜਨㆩࡂᵜ⅑◰࣡䇑ࡂһ亩ਾ㠣ޜਨޜᔰᣛ䵢ᵜ⅑

◰࣡䇑ࡂᵏ䰤ᆈ൘Ҡআޜਨ㛑⾘Ⲵ㹼Ѫ㻛ਆ⎸◰࣡䍴ṬǄ᭵㪓һՊṩᦞޜਨ

2023 ᒤㅜҼ⅑Ѥᰦ㛑ьབྷՊᦸᵳˈሩᵜ◰࣡䇑ࡂᦸҸ◰࣡ሩ䊑਽অ৺ᦸҸᵳ⳺

ᮠ䟿䘋㹼䈳ᮤǄ䈳ᮤਾˈᵜ◰࣡䇑ࡂᦸҸⲴ◰࣡ሩ䊑⭡ 563 ਽䈳ᮤѪ 538 ਽ˈᦸ

ҸⲴ䲀ࡦᙗ㛑⾘ᙫᮠ⭡ 2,489.4 з㛑䈳ᮤѪ 2,388 з㛑Ǆ 

䲔к䘠䈳ᮤһ亩ཆˈᵜ◰࣡䇑ࡂⲴަԆ޵ᇩоޜਨ 2023 ᒤㅜҼ⅑Ѥᰦ㛑ь

བྷՊᇑ䇞䙊䗷Ⲵ⴨޵ޣᇩа㠤Ǆṩᦞޜਨ 2023 ᒤㅜҼ⅑Ѥᰦ㛑ьབྷՊᦸᵳˈᵜ

⅑䈳ᮤһ亩኎Ҿ㪓һՊᦸᵳ㤳ത޵һ亩 ᰐ̍䴰޽⅑ᨀӔ㛑ьབྷՊᇑ䇞 䈳̍ᮤ〻ᒿ

ਸ⌅ǃਸ㿴Ǆ 

˄Ҽ˅ާփᦸҸᛵߥ 

1ǃᦸҸᰕ˖2023 ᒤ 2 ᴸ 17 ᰕǄ 

2ǃᦸҸԧṬ˖2.82  㛑Ǆ/ݳ

3ǃḷⲴ㛑⾘ᶕⓀ˖ޜਨӾҼ㓗ᐲ൪എ䍝ᡆᇊੁ໎ਁⲴᵜޜਨ A 㛑Პ䙊㛑Ǆ 

ਨҾޜ 2022 ᒤ 11 ᴸ 16 ᰕਜᔰㅜޛቺ㪓һՊㅜޛ⅑Պ䇞ˈᇑ䇞䙊䗷Ҷǉޣ

Ҿഎ䍝ޜਨ㛑ԭⲴ䇞ṸǊ̍ ᤏ֯⭘㠚ᴹ

82
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/㛑ˈᴰվᡀӔԧѪ 4.71 㛑ˈഎ䍝൷ԧѪ/ݳ 5.03 㛑Ǆᐢ֯⭘䍴䠁ᙫ仍/ݳ

118,402,019.49 ̍˅⭘нਜ਼Ӕ᱃䍩˄ݳ  ਨഎ䍝㛑ԭһ亩ቊ൘䘋〻ѝǄޜ

4ǃᵜ⅑ᤏᦸҸ䲀ࡦᙗ㛑⾘Ⲵ◰࣡ሩ䊑ޡ 538 ਽ˈᤏᦸҸⲴ䲀ࡦᙗ㛑⾘ᮠ䟿

Ѫ 2,388 з㛑ˈާփ࠶䝽ྲл˖ 

ᒿਧ ဃ਽ 㙼࣑ 

㧧ᦸⲴ䲀ࡦ

ᙗ㛑⾘ᮠ䟿

˄з㛑˅ 

ঐᵜ◰࣡䇑ࡂ 

ᦸҸ㛑⾘ᙫᮠ

Ⲵ∄ֻ˄%˅ 

ঐⴞࡽᙫ

㛑ᵜⲴ∄

ֻ˄%˅ 

1 哴㡨㡨 㪓һ䮯 30 1.26% 0.03% 

2 ⦻命 㪓һǃᙫ㓿⨶ 30 1.26% 0.03% 

3 㫢ᲃ⌒ 㙼ᐕ㪓һ 24 1.01% 0.02% 

4 ➺ᵍ䱣 ࢟㪓һ䮯ǃ䍒࣑ᙫⴁ 24 1.01% 0.02% 

5 ⦻⎧ ᙫᐕ〻ᐸ 24 1.01% 0.02% 

6 㪻བྷඔ ࢟ᙫ㓿⨶ǃ㪓һՊ〈Җ 24 1.01% 0.02% 

7 ઘ〙ߋ ࢟ᙫ㓿⨶ 24 1.01% 0.02% 

 ᮼ ࢟ᙫ㓿⨶ 24 1.01% 0.02%ࡈ 8

ѝቲ㇑⨶ӪઈǃަԆṨᗳ僘ᒢ˄530 Ӫ˅ 2,184 91.46% 1.90% 

ਸ䇑˄538 Ӫ˅ 2,388 100.00% 2.08% 
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䲀ࡦᙗ㛑⾘ᮠ䟿 

˄з㛑˅ 

ᙫ䍩⭘ 

˄зݳ˅ 

2023 ᒤ 

˄зݳ˅ 

2024 ᒤ 

˄зݳ˅ 

2025 ᒤ 

˄зݳ˅ 

2026 ᒤ 

˄зݳ˅ 

2027 ᒤ 

˄зݳ˅ 

2,388 5,850.60 1,836.05 2,112.72 1,265.31 572.68 63.85 

⌘˖1ǃԕк㌫ṩᦞޜਨⴞؑࡽ᚟Ѫٷ䇮ᶑԦⲴࡍ↕⍻㇇㔃᷌ˈާփ䠁仍ሶԕᇎ䱵ᦸҸ

ᰕ䇑㇇Ⲵ䲀ࡦᙗ㛑⾘ݱޜԧ٬Ҹԕ⍻㇇ˈᴰ㓸ԕՊ䇑ᐸһ࣑ᡰᇑ䇑㔃᷌Ѫ߶Ǆ 

2ǃྲк㺘ਸ䇑ᮠо਴࣐ᮠⴤ᧕⴨࣐ѻ઼൘ቮᮠкᴹᐞᔲˈ䈕ㅹᐞᔲ㌫ഋ㠽ӄޕ䙐ᡀǄ 

⭡ᵜ◰
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߶оᦸᵳˈᴥ ⅑ᦸҸⲴᦸҸᰕǃᦸҸሩ䊑ǃᦸҸᮠ䟿৺ᦸҸԧṬㅖਸǉ㇑⨶࣎⌅Ǌ
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